
 

 

Mit Ihnen gestalten wir die Energie- und Wärmewende in Naumburg. Wir suchen Sie in 
Vollzeit, am Arbeitsort Naumburg und in unbefristeter Anstellung als: 
 
 

Projektleiter Wärme und Erneuerbare Energien (w/m/d) 
 
 

Die Technische Werke Naumburg GmbH versorgt die Stadt Naumburg und ihre Gemeinden 
zuverlässig mit Erdgas, Wasser, Strom und Wärme. Wir sind ein kompetenter 
Energiedienstleister sowie starker, traditioneller Partner für die Städte Naumburg, Bad Kösen 
und Umgebung. Wir unterstützen Kultur, Bildung, Sport und Soziales unserer Region und 
schaffen verbindende Erlebnisse. 
 
 

Das bieten wir Ihnen 
 

• Vergütung nach Tarif 
Sie erhalten bei uns eine Vergütung auf Grundlage des AVEU-Tarifvertrages inkl. 
einer Jahressonderzahlung. 

• Altersvorsorge / VL 
Ein betrieblicher Zuschuss zur Altersvorsorge und vermögenswirksame Leistungen 
sind bei uns selbstverständlich. 

• Work-Life-Balance 
Familienfreundliches Arbeiten ist bei uns gut möglich: Flexible Arbeitszeitmodelle, 
eine 38h-Woche in Gleitzeit, mobiles Arbeiten und eigenständige Arbeitseinteilung 
sowie 30 Tage Urlaub im Jahr ermöglichen ein Arbeitsumfeld, das sich gut mit dem 
Privatleben vereinbaren lässt. Der 24.12. und 31.12. sind bei uns arbeitsfrei. 

• Karriere und Weiterbildung 
Wir bieten Ihnen interne und externe Fort- und Weiterbildungen, mit denen Sie sich 
in Ihrem Fachbereich, wie auch in Ihren persönlichen Kompetenzen weiterentwickeln 
können. 

• Gutes Betriebsklima 
Bei uns steht der Mensch im Mittelpunkt. Freuen Sie sich auf eine Zukunft, in der 
Teamgeist, gegenseitige Unterstützung und Spaß an der Arbeit großgeschrieben 
werden. 

 
 
 
 



 

Ihre Aufgaben: 
 

• Entwicklung und Umsetzung von Konzepten zur Wärmeversorgung und zum Aufbau 

von erneuerbaren Energien 

• Planung und Durchführung des Auf- und Ausbaus des vorhandenen 

Fernwärmenetzes im Versorgungsgebiet 

• Koordinierung der eingebundenen Akteure und Steuerung der Projekte 

• Ingenieurtechnische Bearbeitung von amtlichen und behördlichen 

Genehmigungsverfahren 

• Ingenieurtechnische Bewertung der Instandhaltungs- und Bautätigkeiten  

• Sicherstellung des wirtschaftlichen Betriebes des Wärmegeschäfts 

• Schnittstelle zum Energieeinkauf 

• Budgetüberwachung. 

 

Ihr Profil: 
 

• Ein abgeschlossenes Studium im Bereich Energiemanagement, Erneuerbare Energien, 

Umwelttechnik, Wirtschaftsingenieurwesen oder einer vergleichbaren Fachrichtung  

• Bewerben können sich auch Personen, die aufgrund gleichwertiger Fähigkeiten und 

ihrer Erfahrungen in der Lage sind, die geforderten Tätigkeiten auszuüben 

• Erfahrungen in der Planung und Umsetzung von Energieprojekten sind von Vorteil 

• Ausgeprägte Kenntnisse in den gängigen MS-Office-Anwendungen 

• Strukturierte und analytische Arbeitsweise 

• Ausgeprägte Fähigkeit zu vernetztem Denken und Handeln und Freude an 

bereichsübergreifender Zusammenarbeit 

• IT-orientiertes Denken im Hinblick auf Prozessautomatisierungen 

• Einsatzbereitschaft, Flexibilität und Teamfähigkeit 

• Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift. 

 

Sie wollen Ihre Zukunft mit uns gestalten? 

 

Senden Sie uns bitte bis spätestens 14. Februar 2025 Ihre aussagekräftige Bewerbung 
unter Angabe Ihres frühestmöglichen Eintrittstermins sowie Ihrer Gehaltsvorstellung an 
die Personalabteilung unter: karriere@twn-naumburg.de. 
 
Bei Fragen wenden Sie sich gern an Herrn Rudert unter 03445 755-101. 
 
Wir freuen uns auf Sie! 


